REGOLAMENTO DELLE PRESTAZIONI 
DELL’ENMOA (ENTE NAZIONALE  MUTALITA’ ORAGANIZZAZIONI AUTONOME CNAI CISAL)
(il periodo di validità è previsto dai vari CCNNLL )

Premessa

Usufruiscono delle prestazioni erogate dall’ENMOA tutti i lavoratori dipendenti e/o soci lavoratori per i quali viene effettuato il versamento da parte delle Aziende, Imprese e/o Società Cooperative secondo quanto previsto dai rispettivi CC.CC.N.L. oltre i datori di lavoro che abbiano versato la quota di propria spettanza prevista sempre dai rispettivi CC.CC.N.L.

Per quanto riguarda la Polizza Assicurativa 1.1 possono, altresì, usufruirne i soci della CISAL, delle sue Federazioni ed  Associazioni aderenti, nonché i soci del CNAI e delle sue Organizzazioni di emanazione od aderenti, con le modalità che verranno determinate dal CNAI  e dalla CISAL.

Infine, posso usufruirne i familiari dei dipendenti e dei datori di lavoro regolarmente iscritti, nonché i lavoratori e pensionati aderenti al CNAI ed alla CISAL, che comunque intendono aderirvi con il pagamento del premio assicurativo, anticipato, a loro totale ed esclusivo carico limitatamente alle singole prestazioni assicurative. 

MUTUALITA’ 

CONTRIBUTO MATRIMONIALE

Al lavoratore/Titolare/Soci che contrae matrimonio per la prima volta, viene corrisposto un contributo matrimoniale pari a  €. 250,00.

Requisiti
Anzianità di iscrizione di sei mesi anche non continuativi, ma con non meno di 950 ore lavorative.
Documentazione
Per ottenere detto contributo l’iscritto, entro 60 giorni dalla data del matrimonio deve presentare:

1. domanda in carta semplice autenticata dal Datore di Lavoro; 

2. certificato di matrimonio.

CONTRIBUTO DI NATALITA’

In caso di nascita di un figlio o di una figlia viene corrisposto, all’iscritto  un contributo di €. 500,00.

Requisiti
Anzianità di iscrizione di sei mesi anche non continuativi, con non meno di 950 ore lavorative.

Documentazione

Per ottenere detto contributo l’iscritto, entro 60 giorni dalla data dell’evento deve presentare:

1. domanda in carta semplice autenticata dal Datore di Lavoro;

2. certificato di nascita.

SUSSIDI FUNERARI
In caso di decesso dell’iscritto viene erogato agli eredi un contributo di €. 350,00. 

Requisiti
Anzianità di iscrizione di sei mesi anche non continuativi, con non meno di 950 ore lavorative.


Documentazione

Per ottenere detto contributo gli eredi, entro 60 giorni dalla data dell’evento devono presentare:

1. domanda in carta semplice  autenticata dal Datore di Lavoro;

2. certificato di morte e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dalla quale devono risultare le generalità degli eredi e l’indicazione del delegato alla riscossione.

ASSISTENZA SANITARIA
CONTRIBUTO PER LE PROTESI O PER LE CURE DENTARIE

L’ “Ente Nazionale Mutualità delle Organizzazioni Autonome - E.N.M.O.A.” eroga a favore degli iscritti in possesso dei requisiti previsti, un contributo per l’acquisto di protesi o di cure dentarie. 

Il rimborso viene concesso nella misura del 50% del costo regolarmente documentato, fino ad un massimo 

di euro 450,00 per biennio per le protesi o per cure dentarie.

Requisiti
Anzianità di iscrizione di sei mesi anche non continuativi, con non meno di 950 ore lavorative.

Documentazione.

1. domanda in carta semplice entro 60 giorni dalla data di fatturazione;

2. fatture in originale o fotocopie autenticate;

3. certificazione medica (prescrizione USL);

4. il rimborso sarà effettuato dopo aver espletato i relativi controlli.

CONTRIBUTO PER OCCHIALI DA VISTA O PER LENTI A CONTATTO
L’ “Ente Nazionale Mutualità delle Organizzazioni Autonome - E.N.M.O.A.” eroga a favore degli iscritti, in possesso dei requisiti previsti, contributi per l’acquisto di occhiali da vista o lenti a contatto.
Il rimborso viene concesso nella misura del 50% del costo regolarmente documentato, fino ad un massimo di euro 200,00 per biennio.


Requisiti
Anzianità di iscrizione di sei mesi anche non continuativa, con non meno di 950 ore lavorative.

Documentazione
1. domanda in carta semplice entro 60 giorni dalla data di fatturazione;

2. fatture in originale o fotocopie autenticate;

3. certificazione medica (prescrizione USL).

APPARECCHI ACUSTICI ED ORTOPEDICI

L’“Ente Nazionale Mutualità delle Organizzazioni Autonome - E.N.M.O.A.” eroga agli iscritti, in possesso dei reguisiti, un contributo per acquisto di apparecchi acustici ed ortopedici.

Il contributo viene concesso nella misura del 50% del costo regolarmente documentato e sulla base della prescrizione  della ULSS competente, fino ad un massimo di euro 300,00 per biennio.


Requisiti
Anzianità di iscrizione anche non continuativa di sei mesi, con non meno di 950 ore lavorative.

Documentazione

1. domanda in carta semplice entro 60 giorni dalla data di fatturazione;

2. fatture in originale o fotocopie autenticate;

3. certificazione medica (prescrizione USL).

 

Modalità di richiesta dei Contributi:

Tutte le domande di richiesta del contributo vanno presentate presso gli Enti Bilaterali Regionali di competenza territoriali “ERBOA”, presso le Sedi provinciali o comunali CISAL, presso le Sedi provinciali o comunali delle Organizzazioni del Gruppo CNAI, presso il CAF CISAL e/o presso il CAF CNAI.

CopeRture assicurative

1.1 RIMBORSO DELLE SPESE SOSTENUTE DAGLI ISCRITTI ED ADERENTI IN CONSEGUENZA AD

INFORTUNIO E/O MALATTIA*

	INFORTUNI

	GARANZIE PRESTATE
	MASSIMALI in €.

	Caso Morte
	90.000,00

	Caso Invalidità Permanente
	120.000,00

	SANITARIA

	GARANZIE PRESTATE
	MASSIMALI in €.

	R.S.M.
	200.000,00

	Pre e Post
	100 giorni

	Diaria
	90,00

	Ticket
	700,00

	Spese Specialistiche
	2.000,00

	Spese Diagnostica
	7.000,00


Le condizioni generali complete possono essere richieste a: E.N.M.O.A. Viale Abruzzo, 225 -  66013 Chieti Scalo o  scaricabili dal sito: www. Enmoa.it , previa registrazione

Decorrenza delle Garanzie

01 gennaio 2010.

Operatività delle garanzie:

La garanzie di cui al punto 1.1 decorrono e sono operative: 

1. dalle ore 24 successive del 30° giorno successivo all’assunzione del lavoratore, come risultante dal libro unico dell’azienda. 

2. sono operative a seguito del regolare versamento all’ENMOA della quota che il CCNL pone a carico del datore di lavoro.

Per le altre casistiche si farà riferimento al Regolamento che il CNAI e la CISAL, s’impegnano a redigere entro due mesi.

Documentazione Presentazione Richiesta del Rimborso

Le richieste di risarcimento danni devono essere inoltrate entro tre giorni dall’avvenuto evento – infortunio o malattia – a mezzo raccomandata da inoltrarsi a : ENMOA - Ufficio Sinistri – Viale Abruzzo, 225 – 66013 Chieti Scalo, allegando l’apposito modulo. – si precisa che tutte le richieste danni pervenute incomplete della documentazione richiesta non potranno essere evase.

Tutti i moduli necessari potranno essere richiesti a: ENMOA -  Ufficio Sinistri – Chieti, oppure possono essere anche ritirati presso  gli Enti Bilaterali Regionali di competenza territoriali “ERBOA”, presso le Sedi provinciali o comunali CISAL, presso le Sedi provinciali o comunali delle Organizzazioni del Gruppo CNAI, presso il CAF CISAL e/o presso il CAF CNAI.

C.N.A.I.






C.I.S.A.L.

Il CNAI e la CISAL intendono ribadire con forza quanto è riportato nei CC.CC.N.L “che nessuna prestazione è dovuta al lavoratore dipendente se l’Azienda non adempie al versamento dei contributi, anche se il versamento risulta parziale, conseguentemente resta a carico esclusivo dell’Azienda ogni responsabilità per il risarcimento del danno richiesto dal lavoratore anche con l’assistenza dell’associazione sindacale di appartenenza firmataria del presente contratto”.


 

C.N.A.I.





C.I.S.A.L.
