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L'isola dei (finti) misteri

I veri numeri che Crocetta non riesce a smentire

1 governatore respinge le accuse sugli sprechi della Sicilia, ma il buco da 8 miliardi e certificato dalla Corte dei Conti. E i forestali sono 24 mila

:i: segue dalla prima
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(...) che & tutto inventato.
Non e chiaro se sulla scriva-
nia di Crocetta siano stati re-
capitati gli ultimi atti della
Corte dei conti proprio sulla
Sicilia. Né e dato sapere se i
magistrati contabili siano sta-
ti querelati per diffamazione
dallo stesso governatore Pd.
Fatto sta che basta prendere
inmano un paio di documen-
ti della Corte dei conti (la rela-
zione dello scorso giugno sul-
la «Finanza locale in Sicilia» e
il «Giudizio di parificazione»
dei primi di luglio) per avere
un quadro piuttosto nitido
sulla regione e sui suoi conti
(disastrati, ovviamente).
Leggendo le carte, balza su-
bito agli occhi la spropositata
incidenza dei dipendenti sul-
la spesa corrente, anche se
c’e stata una riduzione del 3
per cento con un miliardo e
546 milioni di stipendi paga-
ti.Idipendenti a tempo inde-
terminato sono quasi 15 mila
(ma diventano 17.325 con
quelli a tempo determinato)
acui siaggiungono 1.737 diri-
genti (diminuiti ma di poco).
Altre 2.603 persone sono in-
quadrate nei servizi «esterna-
lizzati» oppure vengono retri-
buite «ad altro titolo». Totale
21.605 dipendenti. A cui van-
no aggiunti i Forestali, altri
24mila soggetti: per i quali il
governo di Matteo Renzi ha
sbloccato 300 milioni con1'o-

IL BILANCIO

Anchei Comuni
SONO in rosso
per 367 milioni

Pubblica amministrazio-
ne in Sicilia vuol dire ros-
so fisso, nei conti. I bilan-
ci disastrati sono una sor-
ta di minimo comun de-
nominatore per tutte le
amministrazioni territo-
riali siciliane. Se la Regio-
ne ¢ allo sbando, i Comu-
ni non stanno meglio. I
sindaci siciliani, stando
alla Corte dei conti, sono
in rosso per ben 367 mi-
lioni di euro. Le entrate
comunali sono arrivate
a quota 4 miliardi e 169
milioni, ma non bastano
a evitare il deficit, visto
che le uscite sono pari a
4 miliardi e 536 milioni.
Anche i sindaci sborsa-
no una valanga di quat-
trini per le buste paga,
che pesano per il 36%
delle uscite totali.

Una montagna di quat-
trini che affossa ogni pro-
spettiva di sviluppo: le ri-
sorse stanziate per gliin-
vestimenti sono ridicole,
pari appena al 6% del to-
tale. In Sicilia, governato-
re e sindaci, dunque, so-
no sulla stessa barca.

biettivo di stabilizzare i preca-
ri (guai a non rinnovare un
contratto). Imponente anche
il numero dei dipendenti in
quiescenza ossia in pensio-
ne: sono 16.072, per un costo
annuale di 608 milioni.
Tenetevi forte. Malgrado
questa grande dotazione di
personale ci sono servizi che
hanno un solo dirigente e
nessun dipendente. Questo,
stando all’analisi della magi-
stratura contabile, ¢ il caso li-
mite diuna struttura di fonda-
mentale importanza come
I'ufficio speciale perla chiusu-
ra delle liquidazioni: & stato
creato nel 2014 per accelera-
re le operazioni di liquidazio-

ne delle societa partecipate.
Sono 12 quelle in cuila Regio-
ne ha attualmente una posi-
zione maggioritaria e sette
quelle in cui detiene quote va-
riabili di partecipazione azio-
nari. Si tratta di societa, peral-
tro, in cui la Corte da tempo
ha individuato «profili di
criticita e di cattiva gestione».
Nessuno le tocca.

Crocetta sminuisce sem-
pre, mala Core dei conti par-
la di «una situazione di grave
emergenza» e di «un progres-
sivo deterioramento dei con-
tinonché un durevole peggio-
ramento della situazione fi-
nanziaria che rendono im-
procrastinabile l'esigenza di

predisporre un concreto pro-
gramma di rientro del deficit
ormaistrutturale e consolida-
to in modo da realizzare un
effettivo e credibile risana-
mento. Dito puntato proprio
contro il governatore. Secon-
do la magistratura contabile
«non si & provveduto a dare
corso alle severe scelte strate-
giche pianificate con il Docu-
mento di programmazione
economico-finanziaria
2014-2017. La Corte, pertan-
to, ha segnalato poche setti-
mane fa «'esigenza che lo sta-
to dei conti pubblici venga
sottoposto a controlli da par-
te del governo centrale». Che
tradotto vuol dire: commissa-

Crocetta é governatore
della Sicilia dalla fine
del 2012. In precedenza
e stato sindaco di Gela
[Fotogramma]

riamento.

A pesare e in particolare il
capitolo relativo alla sanita
che succhia il 46 per cento
del totale della spesa (dipen-
denti compresi). Nel 2014, co-
me certificato sempre dalla
Corte dei conti, Crocetta ha
investito 9.168 miliardi per il
comparto «salute», cifra che,
appunto, € quasi la meta dei
19 miliardi e 909 milioni di
uscite totali. Per evitare il
commissariamento della sa-
nita la Regione si € impegna-
ta ad anticipare liquidita che
la vincoleranno fino al 2045 a
pagare quote di ammorta-
mento per 96 milioni I'anno.

Un caos incredibile che ha
contribuito a cagionare un
buco da 7 miliardi e 900 milio-
ni: allo stock accumulato al
31dicembre 2014 paria 5mi-
liardi e 800 milioni vanno ag-
giunti, infatti, 900 milioni arri-
vati in prestito dal ministero
dell’Economia (tecnicamen-
te si chiamano «anticipazio-
ni») e un altro finanziamento
sbloccato dal parlamento re-
gionale per un miliardo e 776
milioni. Calcolatrice alla ma-
no vuol dire che ogni cittadi-
no siciliano & indebitato per
1.077 euro (e magari non so-
no stati avvisati).
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FEDERAGENTI CISAL INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

Inserita una norma ad hoc per limitare la partecipazione alle elezioni del CdA

Enasarco, democrazia per pochi

Federagenti chiede parita di trattamento nella presentazione delle liste

Lo scorso 31 luglio
sono stati pubblicati
in Gazzetta Ufficiale
il nuovo statuto ed il
Regolamento elettorale
per l'elezione dell’As-
semblea dei delegati,
del Consiglio di Am-
ministrazione e la no-
mina del Consiglio dei
Sindaci.

Federagenti ha da sem-
pre richiesto che fosse-
ro gli agenti a scegliere
liberamente i propri
rappresentanti e che
cid avvenisse tramite
elezioni alle quali nel
rispetto  dei principi
democratici che go-
vernano (o meglio do-
vrebbero governare) la
vita pubblica del nostro
paese, tutti gli apparte-
nenti alla categoria po-
tessero prendére pﬂ!’lﬂ
attivamente (come elet-
tori) o passivamente
(come eletti).
Ovviamente nel Bel
Paese non bisogna mai
dare nulla per scontato,
¢ puriroppo, da tempo
ci chiedevamo quali
bislacche norme le Or-
ganizzazioni che sie-
dono nell’attuale CdA
(quello balzato pin vol-
te all'onore delle cro-
nache per aver investo
centinaia di milioni di

euro di contributi de-
gli agenti in strumenti
finanziari quanto meno
discutibili), avrebbero
partorito per garantirsi
quella che gli esperti di
marketing  chiamano
“rendita di posizione”.
Ecco allora spuntare al
4° comma dell’art. 13
del Nuovo Statuto la
previsione per cui po-
tranno essere eletti solo
i candidati iscritti in
una lista “presentata....
dalle associazioni di cate-
goria comparativamente
pitl rappresentative indi-
viduate dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche
sociali”,

Nessun problema, la
Federagenti da anni &
riconosciuta tra le asso-
ciazioni pit rappresen-
tative ed anzi, a seguito
di specifica richiesta da
noi stessi formulata, il
Ministero del Lavoro,
eseguite le opportune
verifiche sul territorio
nazionale, ha riconfer-
mato nel 2014 la com-
parativa maggiore rap-
presentativita della ns.
associazione. Andan-
do avanti nella lettura
dell’articolo si scopre
pero che tale requisito,
ciog il riconoscimento
della rappresentativita

da parte della massi-
ma autoritd pubblica
non ¢ sufficiente per-
ché ¢é necessaria anche
la sottoscrizione di
accordi economici col-
lettivi vigenti. Nessun
problema neanche in
questo caso, la Federa-
genti infatti negozia e
sottoscrive con contro-
parti datoriali da diver-
si anni AEC e 'ultimo
addirittura & stato sot-
toscritto lo scorso 27 lu-
glio con I'UNCI per la
disciplina del rapporto
degli agenti operanti
per conto di societa

cooperative  esercenti
attivita nei settori del
Commercio - Servizi

- Terziario -— Turismo
- Artfigianato. Tutto a
posto allora penserete
voi... eh proprio no
perché ecco il colpo di
mano di cui dicevamo
all'inizio, Infatt tutt
i requisiti sopra det-
ti non bastano... né &
l'i.ChiESt[) ancora uno
ovverosia - udite, udite
- quello di essere sotto-
scrittori di convenzioni
con la Fondazione per
lo svolgimento di atti-
vita istituzionali (tra-
dotto per tutti, di aver
sottoscritto la conven-
zione per la gestione

del fondo indennita
risoluzione rapporto
cd. “FIRR")... questo
requisito ci manca, an-
che perché, bonta sua,
la Fondazione a meta
luglio (ed adesso capia-
mo perché) ha rifiutato
la nostra richiesta in
tal senso avanzata a
novembre 2014 avan-
zando riserve del tutto
discutibili,
Ovviamente la norma
non poteva chiudersi
cosl, la disparita sa-
rebbe stata troppo evi-
dente e difficilmente
avrebbe passato il va-
glio del Ministero che
rischia di rimetterci la
faccia. Ecco quindi il
famigerato piano B)
offerto a tutte quelle
associazioni (in primis
la Federagenti in pos-
sesso di 2 requisiti su
3) escluse grazie alla
cervellotica norma.

Chi non ha i requisiti
pud partecipare racco-
gliendo le firme auten-
ticate - da un notaio o
da altro pubblico uffi-
ciale - di almeno il 3%
degli aventi diritto al
voto... a spanne, ma i
numeri ufficiali anco-
ra non si conoscono,
se l'elettorato attivo e

composto da 250.000

agenti, 1'associazione
dovra raccogliere circa
7500 firme (una mo-
struosita), con enorme
dispendio di tempo e
risorse.

Se serve la Federagen-
ti raccogliera queste
firme, ma prima di cio
pretende, con forza,
di partecipare ad armi
pari con quelle associa-
zioni che sedendo da
anni sulle poltrone che
contano dimostrano di
avere ben poca voglia
di lasciarle o semplice-
mente di farle attribui-
re in elezioni svolte con
regole uguali per tutti.

In ogni caso a fronte di
tale palese iniquita la
Federagenti ha deciso
di accogliere le riserve
formulate dalla Fon-
dazione nella comu-
nicazione di diniego
alla sottoscrizione del-
la convenzione firr e,
d’intesa con le rappre-
sentanti delle aziende
datoriali ha modificato
l'articolo dell’ AEC sul
punto. Successivamen-
te, il 13 agosto, abbia-
mo rinnovato all’Ena-
sarco ed al Ministero
del Lavoro quale orga-
no vigilante la richiesta
di sottoscrizione del

Firr con la lettera che
di seguito riportiamo
integralmente.

“Si fa sequito alla nostra
precedente comunicazio-
ne del 1° luglio 2015 ed
alla Vs. risposta prot. N.
PSD/15/000451/P/R del
10 luglio w.s. per rappre-
senitare che con Protocollo
d'intesa del 27 luglio u.s.,
che si allega, le parti sot-
toscrittrici delll AEC 22
aprile 2013 hanno prov-
veduto a modificare il te-
sto dell’art. 11 nella parte
regolatrice dell'indennita
di risoluzione del rappor-
to, eliminando le presunte
(e del tutto infondate!)
criticita da voi segnalate
che, sempre a Vostro dire,
costituirebbero un ostaco-
lo alla sottoscrizione della
Convenzione,

Alla luce di quanto so-
pra Vi invitiamo in via
ultimativa a convocare
la Federagenti per la sot-
toscrizione della Conven-
zione, avendo la norma-
tiva vigente demandato
alla Fondazione la gestio-
ne del Firr nell'inferesse
esclusivo della Categoria
attraverso le Associazio-
ni che legittimamente la
rqupresen tﬂJIO, non SHSSI.—
stendo in capo alla Fonda-
zione alcun potere di veto
rispetto alle Associazioni
riconosciute come mag-
giormente  rappresenta-
tive dal Ministero del
lavoro, men che meno per
favorirne alcune a danno
di altre con riferimento
ai requisiti  strumental-
mente introdotti nel nuo-

vo Statuto in vista delle
prossime elezioni per il
rinnovo del CdA.

A quest'ultimo riguardo
si coglie l'occasione per
rimarcare quanto sia pre-
testuosa ed inaccettabile
la pretesa della Fondazio-
ne di “pesare” addirittura
lapplicazione degli Ac-
cordi economici collettior,
arrogandosi  prerogative
proprie del Ministero del
lavoro - se non addirit-
tura del Legislatore - che
pitt volte si é gia espresso
sul punto, riconoscendo
ln Federagenti Cisal tra
le otlo Associazioni com-
parativamente pit rap-
presentative. Valutazione
confermata anche lo scor-
so anno in occasione della
richiesta avanzata dalla
Federagenti di  essere
autorizzata  all’'accredito
delle quote contratfuali,
previa punfuale e rigoro-
sa ispezione da parte del
Ministero anche di tutte
le sedi dell’Associazione
sull'intero territorio na-
zionale.

Il timore che alcune As-
socinzioni presenti mnella
Fondazione sembra-
no avere nei confronti
dell’auspicabile prossimo
confronto elettorale - che
deriva forse dalla con-
sapevolezza di  esistere
solo sulla carta - appare
comprensibile. Meno
comprensibile appare in-
vece l'uso distorto che si
intende fare dello Statuto
della Fondazione e del Re-
golamento elettorale per
limitare la liberta di scelta

dei propri rappresentanti
da parte degli agenti di
COMMErcio.

Ancora piil grave sarebbe
se le “pezze a colore” per
salvare lo status quo che
ha portato alla richiesta
di Commissariamento da
parte della Commissione
Parlamentare di control-
lo (senza che a noi risulti
esserci stata fino ad oggi
una presa di posizione da
parte del Ministro Polet-
) dovessero trovare una
sponda nelle Autorita di
controllo.

Queste ultime, infatti, in
quanto lali sono chiama-
te a garantire la lerzieta
dell’operato del CdA della
Fondazione Enasarco e
la legittimita dei prov-
vedimenti adottati, ivi
compresa la parita di trat-
tamento e la tuteln degli
interessi della Categorin
ad una gestione traspa-
rente e realmente demo-
cratica, soprattutto nella
delicata fase della scelta
della nuova Governance.
In attesa di urgente ri-
scontro, la Federagenti
comunica che & in corso di
trasmissione al CNEI ed
al Ministero del Lavoro
ariche 'AEC in materia di
agenziq e rappresentanza
nel settore Cooperativo,
sottoscritto con I'UNCI
in data 27 luglio 2015.
Con riserva di agire nel-
le competenti sedi per la
tutela degli interessi della
Categoria e per il risarci-
mento dei danni subili e
subendi si inviano distin-
ti saluti.”




